LLAMADO A CONCURSO PUBLICO PARA CARGOPROYECTO PILOTO HEPI CRIANZA, SUBSISTEMA
DE PROTECCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA CHILE CRECE CONTIGO DE LA I.
MUNICIPALIDAD DE SAN ANTONIO

LIamese a concurso publico para proveer del Cargo de coordinador/ay 1 Cargo de Educador/a
para desemperiarse en Proyecto Piloto HEPI CRIANZA, ejecutado por la llustre Municipalidad de
San Antonio en convenio con el Ministerio de Desarrollo Social.

Proyecto Piloto HEPI CRIANZA tiene por objetivo: Promover y fortalecer una interaccion saludable
entre nifios, nifias y sus cuidadores principales, a través de la habilitacion de espacios de Bienes
Municipales para el desarrollo de préacticas de crianza respetuosa y parentalidad social positiva.

Sus principales tareas, son:

|. Habilitar con equipamiento necesario, espacios de Bibliotecas Municipales, que no estén
debidamente habilitados para el acceso y uso adecuado por parte de nifios y nifias de primera
infancia de la comuna.

Il. Realizar intervenciones de acogida y facilitacion de las interacciones vinculares entre nifios,
nifias y sus cuidadores/as.

[ll. Realizar intervenciones psicoeducativas de modelamiento de parentalidad positiva y crianza
respetuosa entre nifios y nifias, y sus cuidadores.

IV. Desarrollar acciones y actividades que promuevan la participacion social de los nifios y nifias de
primera infancia de la comuna, en los espacios municipales habilitados.

V. Generar espacios de apego seguro, interacciones positivas y comunicacion entre cuidadores/as
y nifios/as, en torno a la lectura dialogada y el juego.

Cargo a Contratar:

1 Cargo media jornada para Coordinador/a; contrato a honorario, jornada de 22 horas con una
remuneracion de $400.000 impuesto incluido.

- Profesional Trabajador Social (titulado/a), con al menos dos afios de experiencia laboral en
el ambito comunitario, con residencia en la comuna de San Antonio, conocimiento de la
Red Comunal Chile Crece Contigo y conocimiento de la administracion municipal.

1 Cargo media jornada para Educador/a; contrato a honorario, jornada de 22 horas con una
remuneracion de $350.000 impuesto incluido.

- Técnico con experiencia en educacién y trabajo con nifios, nifias y familias,
preferentemente Técnico Social, Educadora de Parvulos oProfesor, con al menos dos afios
de experiencia laboral en el &mbito de la educacién comunitaria, con residencia en la
comuna de San Antonio, conocimiento de la Red Comunal Chile Crece Contigo y
conocimiento de la administracion municipal.

*El inicio de la ejecucion de los cargos es a contar desde el 09 de Enero del afio 2017 al 31 de
diciembre del afio 2017



Competencias técnicas: Ambos profesionales deberan poseer las siguientes competencias:

Desarrollo Comunitario, Enfoque de derechos de la nifiez, Enfoque de Género, Metodologias
participativas/educacién popular o educcién de adultos, Capacidad de Trabajo en Equipo,
Capacidad para Gestion de redes

En términos de conformacion de equipo, la dotacion para la ejecucién de la modalidad HEPI
CRIANZA, considera la contratacion de dos personas, que estaran encargadas de:

1) Dirigir el espacio de HEPI Crianza y coordinar las acciones con el Equipo de Biblioteca y
especialmente con encargado de sala infantil si existiera.

2) Acoger a nifios, nifias y cuidadores/as que lleguen al espacio
3) Planificar sesiones de trabajo o espacios conversacionales con nifios, nifias y cuidadores/as.
4) Facilitar las sesiones de trabajo espacios conversacionales con nifios, nifias y cuidadores/as.

5) Motivar y entregar herramientas a los adultos cuidadores/a para el fomento lector en nifios y
nifias.

6) Llevar el registro de los asistentes o participantes cada dia.
7) Realizar registro de las sesiones de trabajo con cuidadores/as y nifios/as

8) Realizar o actualizar diagnéstico de situacion de nifiez en su comuna en los aspectos relevados
por esta modalidad

9) Elaborar un proyecto que, considerando los elementos desarrollados en las Orientaciones
Técnicas, consideren las particularidades de sus territorios y sus habitantes

Antecedentes laborales y académicos a presentar:

Los postulantes deberan entregar:

- Curriculum vitae, juntoa una copia simple del certificado de titulo profesional o técnico.

Certificado que acredite la experiencia Laboral.

Certificado de antecedentes.

Fotocopia carnet de Identidad por ambos lados.

Todo ello en sobre cerrado o via correo certificado, a nombre de “Concurso HEPI CRIANZA®,
indicando su nombre completo y cargo al que postula (Coordinador o Educador), en la Oficina de
Partes, ubicada en Barros Luco N° 1881 Barrancas Edificio Consistorial, Desde el 22 al 23 de
diciembre 2016.

Consultas sobre el concurso al teléfono: 352337229 (Samuel Quiroz Castafieda)

Cronograma del concurso™:

ETAPA PLAZO

1. Convocatoria a | Desde 19 al 21de Diciembre 2016.
concurso  cargos Proyecto  HEPI
CRIANZA.

2. Recepcion de | Desde el 22 al 23 de Diciembre 2016.
antecedentes.

3. Anélisis curricular y | 26 al 27 de Diciembre.
de antecedentes.

4, Entrevista. 28 de Diciembre.

5. Proceso de cierre y | Desde el 29 al 30 de Diciembre 2016.
seleccion del Concurso.

6. Comunicacion de los | 03 de Enero del 2017.
Resultados.




*Los plazos estipulados en las presentes bases pueden ser modificados por razones justificadas
previo aviso a los postulantes.

** Los postulantes que avancen en las etapas del presente concurso seran notificados via correo
electronico y/o telefénico.

Atte.

OMAR VERA CASTRO

Alcalde I. Municipalidad de San Antonio

San Antonio, 18 de diciembre 2016



